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LA MONTAGNE POUR TOUS
VVF rend les vacances au ski accessibles à

toutes les familles
À l’approche des vacances d’hiver, l’association VVF (Villages Vacances Familles) réaffirme son
engagement pour des séjours à la montagne plus démocratisés. Alors que moins d’un Français
sur deux (44 %) s’est rendu à la montagne en hiver au cours des trois dernières années, et
que 50 % des Français citent le prix comme principal frein à un séjour à la neige, l’accès à ces
vacances reste encore très inégal.

Pionnier des vacances accessibles depuis plus de 60 ans, VVF célèbre les 90 ans des congés
payés, instaurés en 1936 en proposant des offres flexibles à tarifs maîtrisés, avec pour objectif de
permettre à des familles qui s’en pensaient exclues d’accéder, elles aussi, aux vacances à la
montagne. « Que l’on soit une famille nombreuse, une famille monoparentale ou une famille
recomposée, VVF ouvre les portes de séjours à la montagne grâce à des formules adaptées et des
tarifs solidaires ». souligne Martine Pinville, Présidente de VVF. Près de 18 000 familles
bénéficient ainsi chaque année de tarifs aidés.

 

Des séjours sur mesure pour s'adapter à tous les profils familiaux
VVF propose des formules en location, pension complète ou tout inclus. Quelle que soit la formule
choisie, les clubs enfants (gratuits pour les 3–17 ans) et les animations sont systématiquement inclus
et accessibles à toutes les familles. Selon les destinations, l’offre peut également comprendre l’accès
aux remontées mécaniques ou des forfaits ski à tarif préférentiel.

Pour rendre ces séjours accessibles au plus grand nombre, VVF s’appuie avant tout sur un principe
structurant : la tarification en fonction du quotient familial, appliquée sur l’ensemble des
destinations et quelle que soit la période de l’année. Ce dispositif permet d’ajuster le prix du séjour
aux ressources réelles des familles et de garantir une équité d’accès aux vacances à la montagne.

Ce principe central est complété par d’autres leviers destinés à faciliter le départ, tels que le paiement
en plusieurs fois sans frais ou l’acceptation des dispositifs sociaux existants (chèques-vacances, bons
CAF, aides locales). Des partenariats avec des structures d’action sociale permettent également
d’accompagner les familles pour des expériences de vacances réussies.

Selon le Baromètre Montagne 2024 d’Atout France, Le prix constitue le premier frein au départ pour
un Français sur deux, devant la crainte d’un faible enneigement (32 %) et la complexité perçue de
l’organisation.

VVF agit aussi sur les freins organisationnels, souvent déterminants pour les familles peu
familières de la montagne. Depuis son plateau d’appels à Clermont-Ferrand, une équipe de
conseillers spécialement formés accompagne les vacanciers dans la préparation de leur séjour, de la
réservation des forfaits de ski à l’inscription aux cours, en passant par la location du matériel pour
toute la famille. Un accompagnement humain qui se poursuit sur place, au sein des villages, pour
garantir des vacances sereines dès l’arrivée. 

Des séjours accessibles pour partir à la montagne en février 2026
VVF s’appuie sur un large réseau de villages situés dans des stations accessibles et familiales. Plus
de quinze villages sont implantés dans des stations à taille humaine telles que Les Angles, Piau-
Engaly, Les Estables ou Le Lioran, des destinations authentiques et conviviales, particulièrement
adaptées aux familles débutantes ou aux budgets maîtrisés. 

Dans les Alpes, par exemple, une famille de quatre personnes peut séjourner une semaine en
février au VVF de Saint-Léger-les-Mélèzes à partir de 896 € en appartement 2 pièces, incluant
l’hébergement, les clubs enfants et les animations. Cette station de moyenne altitude, skis aux pieds,
offre un cadre rassurant pour un premier séjour à la montagne, dans un village récemment rénové et
équipé d’une piscine intérieure.

Dans le Massif Central, le VVF de Super-Besse illustre également cette volonté de rendre la
montagne accessible : une semaine pour cinq personnes y est proposée à partir de 1 038 €,
dans une station familiale offrant une diversité d’activités neige et des animations encadrées, idéale
pour une première découverte de la montagne.

VVF propose également des offres dans des stations de haute altitude : À Piau-Engaly, un séjour de
huit jours en février en formule tout inclus est proposé à partir de 1 100 €, incluant
l’hébergement en chambre familiale, les repas, les clubs enfants et des forfaits ski à tarif réduit. Des
dispositifs spécifiques, comme la réduction pour les familles monoparentales ou certains services de
garde d’enfants, permettent aux parents de profiter pleinement du séjour tout en simplifiant
l’organisation.

Dans les stations les plus recherchées, VVF met en place des tarifs préférentiels sur certains
services. Ainsi, le VVF de La Plagne permet à des familles de partir en février dans une grande
station alpine, avec une semaine en pension complète proposée à partir de 2 800 € pour la période
du 7 au 14 février. L’accès direct aux pistes, la location de matériel à tarif préférentiel et l’acceptation
des aides comme les chèques-vacances ou les bons CAF contribuent à limiter le coût global du
séjour, complétés par une réduction proposée par VVF, de  –30 % sur les forfaits de ski.

 

Témoignage : la montagne accessible à tous
« On n’avait jamais skié et la montagne me paraissait hors de portée au vu des mes contraintes
financières. Voir mes ados découvrir la neige pour la première fois, ça a été un vrai moment fort. »
Sophie, maman solo de deux adolescents

90 ans des congés payés : un héritage que VVF célèbre
En cette année anniversaire, VVF rappelle que les congés payés ont ouvert les vacances à des
millions de Français. L'association, qui propose plus de 100 destinations en France, continue
cette mission en priorisant l'accessibilité : plus de 20% de ses vacanciers bénéficient de tarifs
aidés (18 000 familles), et ses villages sont labellisés pour l'accueil de toutes les familles.

« Les congés payés ont révolutionné l'accès aux loisirs pour les travailleurs français. Aujourd'hui, en
2026, VVF perpétue cet esprit en rendant la montagne inclusive et abordable », déclare Stéphane Le
Bihan, Directeur Général de VVF. « Nos villages sont conçus pour que chaque famille, quel que soit
son budget ou sa composition, puisse créer des souvenirs inoubliables. »

 

À propos de VVF

Acteur historique du tourisme social et familial, VVF est une association de l’économie sociale et solidaire,
pionnière depuis 1958 dans l’accès aux vacances pour tous. Reconnue Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale
(ESUS), VVF accueille chaque année plus de 450 000 vacanciers au sein de 92 sites répartis dans 62
départements, majoritairement en territoires ruraux. Sa mission repose sur deux piliers forts : rendre les
vacances accessibles au plus grand nombre, notamment aux publics les plus fragiles, et contribuer au
développement économique, social et environnemental des territoires, en lien étroit avec les collectivités et
les acteurs locaux. Depuis 2018, VVF est présidée par Martine Pinville et dirigée par Stéphane Le Bihan.

 
À propos des 90 ans des congés payés

En 2026, la France célèbre les 90 ans des congés payés, avancée sociale majeure mais encore inégalement
effective. Acteur historique du tourisme social depuis 1958, VVF œuvre pour rendre le droit aux vacances
accessible à toutes et tous. Face aux inégalités de départ, l’association alerte sur l’urgence sociale que
représente l’accès aux vacances. Fidèle à son modèle associatif, VVF agit aux côtés des collectivités et
partenaires pour développer un tourisme solidaire, durable et inclusif. En 2026, VVF se mobilise pour faire
des vacances un levier de justice sociale et de cohésion.
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